Beruf und Familie — so geht’s

Wirtschaft Die Agentur fUr Arbeit Nagold-Pforzheim lief3 beim Frauenwirtschaftstag
starke Frauen als Inspiration fur andere zu Wort kommen.

Region. Der sonst fraditionell in
der Agentur fiir Arbeit Nagold
stattfindende Frauenwirtschafts-
tag startete am vergangenen Mitt-
woch zwar digital, doch gleichzei-
tig ,,voller Lebendigkeit, spannen-
den Impulsen und mit authenti-
schen Geschichten von starken
Frauen, die es geschafft haben be-
ruflich durchzustarten - jede auf
ihre ganz personliche Art“. So
geht es aus einer Mitteilung der
Agentur fiir Arbeit Nagold-Pforz-
heim hervor, die auch fiir den
Kreis Freudenstadt zustindig
ist. Unter dem Motto ,Beruf und
Familie - so geht’s” hatte die Agen-
tur gemeinsam mit elf Kooperati-
onspartnerinnen und -partnern,
ein attraktives Programm zusam-
mengestellt.

Martina Lehmann, Chefin der
Agentur fiir Arbeit Nagold-Pforz-
heim, eréffnete den zwolften Na-
golder Frauenwirtschaftstag:
»Egal in welcher Lebenssituation
Sie sich gerade befinden, ob es um
Karriere und Fiithrung geht, Sie
den Wiedereinstieg oder die kom-
plette Neuorientierung planen, es
ist uns wichtig, dass Sie alle ganz
konkrete und professionelle Un-
terstiitzung erhalten®, so Leh-
mann. Es gehe um nicht weniger
als die eigene Selbstverwirkli-
chung und finanzielle Eigenstin-
digkeit - und die Tatsache, dass
Frauen in der Fachkriftesiche-
rung die ,,mit Abstand wichtigste
Rolle einnehmen®. Lehmann rief
dazu auf, dass Frauen sich auch
unbedingt fiir sogenannte MINT-
Berufe (Mathematik, Informatik,
Naturwissenschaft und Technik)

Dr. Christiane Endrich (oben rechts) und Martina Lehmann (unten
rechts) gaben den Frauen viele Tipps. Moderiert wurde der Frauenwirt-

schaftstag durch Anja Rock (links).

offnen sollten. ,,Es lohnt sich®, ist
sich Lehmann sicher.

Da passte es laut Mitteilung
gut, dass mit Dr. Christiane En-
drich, Geschiftsfithrerin der En-
drich Bauelemente GmbH in Na-
gold, die genau diesen Weg einge-
schlagen habe, ein ,duflerst infor-
mativer und spannender Impuls-
vortrag folgte®.

Austauschim Live-Chat

Endrich gab personliche Einblicke
in ihren eigenen Erfolgsweg als
Unternehmerin und Mutter und
gab Tipps aus der Arbeitgeber-
Perspektive: ,Gezielt eine Positi-
on suchen, die Thren Stirken ent-
spricht, selbstbewusst und mit ei-
genen Zielen vorangehen und
auch TIhre Erfolge sichtbar ma-
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chen, dariiber reden, auch wenn's
manchen Frauen schwerfillt”, da-
rauf komme es im Arbeitsleben
an, so Endrich, die sich im Ubri-
gen wiinscht, dass in den kom-
menden Jahren die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie zur Selbst-
verstindlichkeit wird.

Ein weiterer Hohepunkt war
laut Mitteilung der personliche
und hilfreiche Austausch mit vier
weiteren Frauen, die es erfolg-
reich geschafft haben, Beruf und
Familie zu vereinbaren. Im Live-
chat berichteten sie {iber ihre Le-
benswege und wie es zum berufli-
chen Wiedereinstieg kam. Die
Frauen machten deutlich, wie
wichtig in diesem Prozess die
wertschitzende Beratung und
auch umfassende finanzielle Absi-

cherung durch Arbeitsagentur
und Jobcenter waren. Mit mehre-
ren Kindern, teilweise alleinerzie-
hend oder mit Deutsch als Fremd-
sprache. ,Alle vier Frauen haben
es geschafft und zeigten, worauf
es ankommt. An sich selbst glau-
ben, Mut fassen, Unterstiitzung
suchen und annehmen. Heute
arbeiten sie als Fertigungslei-
terin, Steuerfachangestellte und
Erzieherin sowie in der Pflege®,
erkliren die Veranstalter in ihrer
Mitteilung.

Erste Gesprache direkt danach

Im anschlieffenden Chat nutzten
die rund 50 eingeloggten Frauen
aus dem Nordschwarzwald bis hin
nach Stuttgart die Chance auf den
direkten Kontakt mit den Koope-
rationspartnerinnen. Hier bilde-
ten die Themen Wiedereinstieg,
Qualifizierung und Bewerbung
den Schwerpunkt. In verschiede-
nen digitalen Riumen wurden die
Themen prisentiert und die Teil-
nehmerinnen waren eingeladen,
sich mit den Referentinnen und
Referenten austauschen.
Moderiert wurde die gesamte
Veranstaltung von Anja Rock, Per-
sonalentwicklerin und Live-On-
line-Trainerin aus Althengstett.
Hayat Allouss, Beauftragte fiir
Chancengleichheit am Arbeits-
markt Nagold-Pforzheim, freute
sich iber den Erfolg der Veran-
staltung. Bereits direkt im An-
schluss an den Frauenwirt-
schaftstag kamen die ersten
Frauen fir individuelle Bera-
tungstermine auf die Kooperati-
onspartnerinnen zu.



